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巢湖市村和社区“两委”换届工作领导小组办公室   2018年6月13日

换届准备阶段工作提示

一、乡镇（街道）主要工作

1.结合巢办发〔2018〕25号文件，制定乡镇（街道）村和社区“两委”换届工作实施方案，报经联系本地的指导监督组审核同意后方可下发。（完成时限：原则上6月中旬前）

2.乡镇（街道）召开村和社区“两委”换届工作动员会议，并举办换届工作业务专题培训班。（完成时限：原则上6月中旬前）

3.完成软弱涣散村（社区）党组织整顿提升和村（社区）干部经济责任审计工作，结合村（社区）干部述职评议考核，对村（社区）“两委”班子结构进行分析研判。（完成时限：原则上6月30日前）

二、指导监督组主要工作

1.在乡镇（街道）村和社区“两委”换届工作动员会召开前，到所联系的乡镇（街道）指导监督一次，主要任务是：一看实施方案是否符合市里提出的各项指标，时间是否具体到日；二看是否成立相应机构，每个村（社区）指导督查人员不少于3人，重点村是否由党（工）委负责人直接包保。（完成时限：6月中旬前）

2.在村（社区）党组织委员会换届开始前，到所联系乡镇（街道）指导监督一次，主要任务是：一看软弱涣散村（社区）党组织整顿是否到位；二看村（社区）干部经济责任审计工作是否完成；三看是否开展村（社区）干部述职评议考核，对村（社区）“两委”班子结构是否进行了分析研判；四看换届氛围是否浓厚，镇村有无宣传标语，宣传栏有换届政策、换届纪律、人选标准、操作程序，是否发放提醒卡、《一封信》，是否设置举报箱。（完成时限：6月30日前）

